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一、收入决算情况说明
本单位2024年度收入总计1891.79万元，其中年初结转和结余569.27万元，比上年增加569.27万元；使用非财政拨款结余(含专用结余）0.00万元，与上年持平；本年收入合计1322.51万元，比上年减少80.93万元，下降5.77%，主要原因：按照发展实际需要开支。
本年收入的具体构成：财政拨款收入1315.30万元，占99.45%；事业收入7.21万元，占0.55%；经营收入0.00万元，占0.00%；上级补助收入0.00万元，占0.00%；附属单位上缴收入0.00万元，占0.00%；其他收入0.00万元，占0.00%。  
二、支出决算情况说明
本单位2024年度支出总计1891.79万元，其中本年支出合计1637.52万元，比上年增加234.08万元，增长16.68%，主要原因：按合同约定支付智慧公积金一体化平台项目进度款；结余分配0.00万元，与上年持平；年末结转和结余254.27万元，比上年增加254.27万元，主要原因：智慧公积金一体化平台项目支付进度未达到合同约定时间节点。
本年支出的具体构成：基本支出651.09万元，占39.76%；项目支出986.43万元，占60.24%；经营支出0.00万元，占0.00%；上缴上级支出0.00万元，占0.00%；对附属单位补助支出0.00万元，占0.00%。
三、财政拨款支出决算情况说明
本单位2024年度财政拨款本年支出年初预算数1292.02万元，决算数1315.30万元，完成年初预算的101.80%。其中：
（1） 一般公共服务支出（类）年初预算数437.52万元，决算数462.89万元，完成年初预算的105.80%。预决算差异主要原因：在编人员增加2人，其中一名副县级干部、一名科员。 
（2） 社会保障和就业支出（类）年初预算数62.63万元，决算数64.75万元，完成年初预算的103.38%。预决算差异主要原因：在编人员增加2人，其中一名副县级干部、一名科员。
（三）卫生健康支出（类）年初预算数29.03万元，决算数29.08万元，完成年初预算的100.17%。预决算差异主要原因：在编人员增加2人，其中一名副县级干部、一名科员。
（四）住房保障支出（类）年初预算数762.84万元，决算数758.59万元，完成年初预算的99.44%。预决算差异主要原因：按照实际业务发展需要列支。
四、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
本单位2024年度一般公共预算财政拨款基本支出651.09万元，其中：
（一）工资福利支出628.31万元，比上年增加36.01万元，增长6.08%，主要原因：增加两名在编人员。
（二）商品和服务支出22.78万元，比上年增加7.37万元，增长47.80%，主要原因：根据实际业务发展需要列支。
（三）对个人和家庭补助支出0.00万元，比上年减少17.89万元，下降100.00%，主要原因：上年度与本年度列支口径不一致。
（四）资本性支出0.00万元，与上年持平，主要原因：根据实际业务发展需要。
五、财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
本单位2024年度财政拨款“三公”经费支出全年预算数14.00万元，决算数3.59万元，完成全年预算的25.61%；决算数比上年减少19.06万元，下降84.17%，其中：
（一）因公出国（境）费全年预算数0.00万元，决算数0.00万元，主要原因：根据实际业务发展需要。决算数与上年持平，主要原因：根据实际业务发展需要。全年安排因公出国（境）团组0个，累计0人次，主要是：根据实际业务发展需要。
（二）公务用车购置及运行维护费全年预算数8.00万元，决算数3.24万元，其中：
公务用车购置全年预算数0.00万元，决算数0.00万元，主要原因：根据实际业务发展需要。决算数比上年减少17.98万元，下降100.00%,主要原因：上年度有公务用车购置业务。全年使用财政拨款购置公务用车0辆。
公务用车运行维护费全年预算数8.00万元，决算数3.24万元，完成全年预算的40.45%，根据实际业务发展需要。决算数比上年减少1.25万元，下降27.91%,主要原因：根据实际业务发展需要列支。年末使用财政拨款负担费用的公务用车保有量4辆。
（三）公务接待费全年预算数6.00万元，决算数0.35万元，完成全年预算的5.84%，主要原因：根据实际经济业务发展需要。决算数比上年增加0.17万元,增长93.96%，主要原因：根据实际经济业务发展需要。全年国内公务接待2批，累计接待27人次，主要是：根据实际经济业务发展需要。
六、机关运行经费支出情况说明
本单位2024年度机关运行经费支出0.00万元，决算数与上年持平，主要原因：根据实际经济业务发展需要。
七、政府采购支出情况说明
本单位2024年度政府采购支出总额115.26万元，其中：政府采购货物支出115.26万元、政府采购工程支出0.00万元、政府采购服务支出0.00万元。授予中小企业合同金额115.26万元，占政府采购支出总额的100.00%，其中：授予小微企业合同金额115.26万元，占授予中小企业合同金额的100.00%。货物采购授予中小企业合同金额占货物支出金额的100%，工程采购授予中小企业合同金额占工程支出金额的0%，服务采购授予中小企业合同金额占服务支出金额的0%。
八、国有资产占用情况说明
截止2024年12月31日，本单位共有车辆4辆（台），其中：副部（省）级及以上领导用车0辆、主要负责人用车0辆、机要通信用车0辆、应急保障用车0辆、执法执勤用车0辆、特种专业技术用车0辆、离退休干部服务用车0辆、其他用车4辆，其他用车主要是用于（此处请补充内容）。本单位单价100万元（含）以上设备（不含车辆）0台（套）。
九、预算绩效情况说明
（一）绩效管理工作开展情况。
根据预算绩效管理要求，我单位组织对纳入2024年度单位预算范围的二级项目10个全面开展绩效自评，共涉及资金   1189.68万元，占项目支出总额的100%。其中，9个项目评价结果为“优”，1个项目评价结果为“良”， 0个项目评价结果为“中”，0 个项目评价结果为“差”。   
（二）单位决算中项目绩效自评情况。
本单位“聘用人员经费”“公积金网络安全经费”等项目支出绩效自评结果如下：
	项目支出绩效自评表

	（2024年度）

	项目名称
	聘用人员经费

	主管部门
	鹰潭市公积金管理中心
	实施单位
	鹰潭市住房公积金管理中心

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数A
	全年执行数B
	分值
	执行率
	得分

	
	 年度资金总额
	101
	101
	98.208
	10 
	97.24
	7

	
	政府预算资金
	101
	101
	98.208
	—
	97.24
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	为了保障公积金中心的聘用人员工资福利，维持中心工作分工调配
	基本完成目标

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	  三级指标
	年度
指标
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析
及改进措施

	
	成本指标
	经济成本指标
	劳务费
	≤276400元
	189090
	5
	5
	

	
	
	
	伙食补助
	≤218000元
	190080
	5
	5
	

	
	
	
	福利
	≤197400元
	31200
	5
	5
	

	
	
	
	工资
	≤968200元
	571710
	5
	5
	

	
	产出指标
	数量指标
	福利发放人数
	≤34人
	34
	8
	8
	

	
	
	
	工资发放人数
	≤31人
	31
	8
	8
	

	
	
	
	伙食补助发放人数
	≤34人
	34
	8
	8
	

	
	
	质量指标
	工资、福利完成合格率
	＝100%
	100
	8
	8
	

	
	
	时效指标
	工资、福利完成时间
	全年
	基本达成目标
	8
	8
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	保障单位安全、整洁及其他后勤服务
	＝100%
	100
	10
	10
	

	
	
	
	保障公积金各办事大厅和各科室业务正常运转
	＝100%
	100
	10
	10
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	受益群众满意度
	≥95%
	100
	10
	10
	

	总分
	100
	97
	



	项目支出绩效自评表

	（2024年度）

	项目名称
	公积金网络安全经费

	主管部门
	鹰潭市公积金管理中心
	实施单位
	鹰潭市住房公积金管理中心

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数A
	全年执行数B
	分值
	执行率
	得分

	
	 年度资金总额
	0
	105.46
	105.46
	10 
	100
	10

	
	政府预算资金
	0
		105.46
	105.46
	—
	100
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	全力保障我市智慧住房公积金一体化稳定上线
	完成目标

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	  三级指标
	年度
指标
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析
及改进措施

	
	成本指标
	经济成本指标
	维修（护）
	≤52.98万元
	52.98
	10
	10
	

	
	
	
	办公设备购置
	≤67.6万元
	67.6
	10
	10
	

	
	产出指标
	数量指标
	新增配适办公设备
	≥10套
	10
	13
	13
	

	
	
	质量指标
	系统安全测试通过率
	≥95%
	95
	13
	13
	

	
	
	时效指标
	维护时长
	全年
	基本达成目标
	14
	14
	

	
	
	社会效益指标
	公积金业务办理体验感
	提高
	基本达成目标
	15
	15
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	广大群众满意度
	≥95%
	95
	15
	15
	

	总分
	100
	100
	

	




